
Una filosofía común de trabajoUna filosofía común de trabajo

Aportar al desarrollodesarrollo de cada comunidad local.

Modelo sustentableModelo sustentable . Nuestro pequeño modelo.

Asociativismo / Horizontalidad.Asociativismo / Horizontalidad. Otra forma de trabajar.

Lo compartidocompartido . Lo humanohumano . Lo nuestronuestro .
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Diapositiva 1

RV3 (que surgen de una ramificación creciente de la división internacional del trabajo)
Ricardo Viani, 28/10/2008

RV4  (no incorporadas aún)
Ricardo Viani, 28/10/2008



¿Quienes somos?¿Quienes somos?

GruposGrupos::

“Comarca Bermejo”,“Comarca Bermejo”, Formosa – Chaco (67 familias);

“Grupo Sol de Altura”,“Grupo Sol de Altura”, Santa María – Catamarca (11 familias);

“Circuito Turismo Campesino”,“Circuito Turismo Campesino”, Jáchal – San Juan (15 familias);“Circuito Turismo Campesino”,“Circuito Turismo Campesino”, Jáchal – San Juan (15 familias);

“Caminos de Altamira”,“Caminos de Altamira”, La Consulta – Mendoza (15 familias);

“Manos de Jaurua”,“Manos de Jaurua”, La Consulta – Mendoza (17 familias);

“Grupo Tintihuilí Kanay ken”,“Grupo Tintihuilí Kanay ken”, Lavalle – Mendoza (14 familias).

San Isidro, Quilmes, Patagonia…
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Diapositiva 2

RV40 (que surgen de una ramificación creciente de la división internacional del trabajo)
Ricardo Viani, 28/10/2008

RV41  (no incorporadas aún)
Ricardo Viani, 28/10/2008



Una problemática compartidaUna problemática compartida

Necesidad de dar a conocer aquello que ya existeaquello que ya existe ; 

Dar continuidadcontinuidad a la afluencia de turistas.



ActoresActores

Pequeños productoresPequeños productores , elaboradores, artesanos, 
comerciantes…

Amas de casaAmas de casa ;

Trabajadores ruralesTrabajadores rurales ;Trabajadores ruralesTrabajadores rurales ;

Oficios tradicionalesOficios tradicionales ; 

ProfesionalesProfesionales ;

Docentes, alumnosDocentes, alumnos .

ArtistasArtistas : plásticos, músicos, cantantes, bailarines, etc.
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Diapositiva 4

RV24 (que surgen de una ramificación creciente de la división internacional del trabajo)
Ricardo Viani, 28/10/2008

RV25  (no incorporadas aún)
Ricardo Viani, 28/10/2008



¿Qué hacemos hoy?   ¿Qué hacemos hoy?   

Trabajo compartidoTrabajo compartido / IntercambioIntercambio / InteracciónInteracción ..



Lo que construimos…Lo que construimos…

Paso de la interacción al vínculointeracción al vínculo ;

Continuidad en Valorar lo LocalValorar lo Local . Defender lo propioDefender lo propio ;

La diversidadLa diversidad nos fortalece;

Marca: Argentina, Turismo Responsable Argentina, Turismo Responsable / / ComunitarioComunitario .
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Diapositiva 6

RV28 (que surgen de una ramificación creciente de la división internacional del trabajo)
Ricardo Viani, 28/10/2008

RV29  (no incorporadas aún)
Ricardo Viani, 28/10/2008



Una filosofía común de trabajoUna filosofía común de trabajo

…
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Diapositiva 7

RV30 (que surgen de una ramificación creciente de la división internacional del trabajo)
Ricardo Viani, 28/10/2008

RV31  (no incorporadas aún)
Ricardo Viani, 28/10/2008



Una filosofía común de trabajoUna filosofía común de trabajo

…
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Diapositiva 8

RV38 (que surgen de una ramificación creciente de la división internacional del trabajo)
Ricardo Viani, 28/10/2008

RV39  (no incorporadas aún)
Ricardo Viani, 28/10/2008



Una filosofía común de trabajoUna filosofía común de trabajo

Aportar al desarrollodesarrollo de cada comunidad local.

Modelo sustentableModelo sustentable . Nuestro pequeño modelo.

Asociativismo.Asociativismo. Otra forma de trabajar.

Lo compartido. Lo humano. Lo nuestro.
-Trato personalizado, más humano, acerca al turista como un 
amigo.
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Diapositiva 9

RV32 (que surgen de una ramificación creciente de la división internacional del trabajo)
Ricardo Viani, 28/10/2008

RV33  (no incorporadas aún)
Ricardo Viani, 28/10/2008



Una filosofía común de trabajoUna filosofía común de trabajo

Aportar al desarrollodesarrollo de cada comunidad local.

Modelo sustentableModelo sustentable . Nuestro pequeño modelo.

Asociativismo.Asociativismo. Otra forma de trabajar.

Lo compartido. Lo humano. Lo nuestro.
-Trato personalizado, más humano, acerca al turista como un 
amigo.
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Diapositiva 10

RV34 (que surgen de una ramificación creciente de la división internacional del trabajo)
Ricardo Viani, 28/10/2008

RV35  (no incorporadas aún)
Ricardo Viani, 28/10/2008


